
Comité directeur 

Décembre 2015

1 - NOUVELLE COMPOSITION DES COMMISSIONS D'ACTIVITES 

ACTIVITES SPORTIVES 

Alpinisme: Philippe, Yann 

Escalade: Bastien, Yann 

Ski de Randonnée Montagne: Jean-Baptiste, Philippe 

Ski de Randonnée Nordique: Gérard, Marcel 

Randonnée raquettes: Gérard, Josiane 

Randonnée Alpine et pédestre: Marcel, Jean-Louis 

Nouvelles commissions 

Slack-Line: Anthony, David 

VTT: Yann, Anthony 

ACTIVITES ADMINISTRATIVES 

Matériel: David, Daniel, Jean-Baptiste, Georges (calendrier à établir) 

Sécurité: Président + responsables des commissions d’activités sportives 

Projet jeunes: Les responsables des commissions d’activités sportives 

Inscriptions: Daniel, Josiane, Christine, Catherine (calendrier à établir) 

Communication: Marie-Laure, Yann 

Protection de la Montagne: non pourvu 

2 - ELECTION DU BUREAU 

Président: Marcel 

Vice Président: Anthony 

Secrétaire: Georges 

Secrétaire adjoint: David 

Trésorière: Christiane 

Trésorière adjointe: Josiane



3 - LISTE DES MEMBRES DU COMITE DIRECTEUR

ARGENTON Marcel, BASTIEN michel, BIWER David, BUFFET Daniel, CUISANCE 
Rosalie, GAILLARD Catherine, GIRARD Christiane, GROSJEAN Marie-Laure, KINET 
Yann, LANGIN Josiane,LOUITISSERAND Philippe, Norbert, PETERHANSEL Georges, 
MARCHAL Jean-Baptiste, PIGNOLET Christine, RIGOULOT Anthony, SAUTENET 
Gérard

3 - QUESTIONS DIVERSES

3.1. Changement de système d’exploitation de l’ordinateur pour WINDOWS 7 (Anthony, 
Daniel) en lieu et place de LINUX qui pose des problèmes d’utilisation et de compatibilité 
avec notamment l’imprimante. 

3.2. Achat Matériel: 

· Cartes: Autriche (Norbert), Pyrénées (Marcel), Dolomites (Bastien). Prévoir 
d’acheter seulement les cartes qui couvrent les besoins des sorties pour l'instant. 

· Livret d’Escalade (40 exemplaires à 2 euros l’unité) Bastien 

· Un jeu de prises d’escalade pour traversée sur SAE (David)

3.3. Remboursement des frais de stages de formation (stages diplomants) 

· Etablir un budget formation dans le budget prévisionnel général (membres du 
bureau) 

· Définir un plafond de remboursement par candidat (membres du bureau, à présenter 
au CODIR)
Garder les règles actuelles de remboursement (sur 2 ans) 

· Répertorier les formations, les diplômes par discipline 

· En fonction du budget, le bureau ajuste le remboursement

3.4. Trombinoscope 

Anthony propose que l’on établisse un trombinoscope (Jean-Baptiste accepte de s’en 
charger) 

3.5. Ecrire des définitions de fonctions (Marcel) . Exemple: 

3.5.1 Responsables de commissions: 

· Animer l’activité 

· s’assurer que le matériel utilisé est conforme aux règles de sécurité 

· Etablir le programme des sorties 

· Etre le lien avec le président 

· etc. (à développer)



3.5.2 Commission sécurité: 

- Mettre en place une procédure de PREVENTION SECURITE 

· prévoir les risques d’avalanche (droit de faire annuler une sortie prévue au 
programme) 

· sensibiliser sur les incidents (presqu’accidents) survenus (retours périodiques) 

· analyser (voir les documents de la FFCAM établis à cet effet) 

· etc. (à développer)

3.5.3. Commission communication: 

· gérer la communication avec la mairie, l’OMS, le CNDS, etc. à la demande du 
président 

· Envoyer les invitations à l’AG 

· gérer la communication avec les médias 

· (etc.)

3.5.4. Commission matériel 

· Distribution du matériel 

· Vérification du matériel 

· créer et gérer les fiches adhérent de prêt de matériel 

· etc.

D’une manière générale, nous devons développer les définitions de fonctions pour chaque 
poste du bureau ainsi que pour chaque commission. 

Prochaine réunion du Comité Directeur le mercredi 15 Juin de 20h15 à 22h15


